[bookmark: _GoBack]  4.2. Plan de acţiuni 2021 – 2025
Direcţie strategică I: Creşterea capacităţii de auto-dezvoltare a comunităţii
Obiectiv strategic 1.1: Consolidarea capacităţii de elaborare şi  implementare a proiectelor cu finanţare europeană şi internaţională la nivelul comunităţii până în 2025.
	NR.CRT.
	            DENUMIRE   ACTIVITATE
	TERMEN
	RESPONSABILI/RESURSE

	1.
	Recrutarea şi angajarea în cadrul Primăriei a unei persoane pentru  atragerea de  finanţări;
	
 2025
	
UAT / buget local, etc.

	2.
	Instruirea persoanei prin cursuri de redactare proiecte, management de proiect, proceduri de achiziţie, etc.; 
	
 2025
	
UAT / buget local, etc.

	3.
	Dezvoltarea de parteneriate administraţie – agenţi economici – servicii deconcentrate – ONG pentru generare idei de proiecte şi implementarea celor ce primesc finanţare;
	

 2025
	
Persoana angajată pt. atragere finanţări/buget local, etc.

	4.
	Oferirea de consultanţă pentru potenţialii aplicanţi la finanţări europene şi internaţionale.
	
 2025
	Persoana angajată pt. atragere finanţări/ buget local, etc.



Direcţie strategică I: Creşterea capacităţii de auto-dezvoltare a comunităţii
Obiectiv strategic 1.2: Îmbunătăţirea serviciilor publice
	NR.CRT.
	            DENUMIRE   ACTIVITATE
	 TERMEN
	RESPONSABILI/RESURSE

	1.
	Creşterea gradului de calificare a funcţionarilor din serviciile publice, prin urmarea unor cursuri de perfecţionare, pentru creşterea calităţii serviciilor publice.
	

 2025
	

 








Primăria şi Consiliul Local/buget local, buget de stat, fonduri europene, etc.

 

	2.
	Întărirea rolului primăriei ca centru de comunicare şi informare în sprijinul promovării programelor economice, sociale şi culturale, prin comunicare bidirecţională cetăţean-funcţionar public.
	

 2025
	

	3.
	Deschiderea unui Centru de consiliere locală care să faciliteze accesul cetăţeanului la informaţii din domeniile juridic, economic, social, etc.
	
 2025
	

	4.
	Educarea şi informarea comunităţii prin parteneriatul autorităţii locale cu populaţia, ONG-urile, unităţile de învăţământ şi mass-media locală.
	
 2025
	

	5.
	Achiziţionarea şi dotarea cu echipamente IT, instruirea personalului în utilizarea echipamentelor.
	
 2025
	

	6.
	Achiziţionarea programelor informatice moderne.
	 2025
	

	7.
	Pregătirea personalului propriu al primăriei pentru utilizarea programelor informatice şi managementul proiectelor.
	
 2025
	



Direcţie strategică II: Protecţia mediului înconjurător
Obiectiv strategic 2.1: Creşterea nivelului de conştientizare a comunităţii asupra problemelor de protecţie a mediului înconjurător până în 2025.
	NR.CRT.
	            DENUMIRE   ACTIVITATE
	TERMEN
	RESPONSABILI / RESURSE

	1.
	 Stabilirea nivelului iniţial de conştientizare a populaţiei (chestionar şi anchete);
	2025
	Primăria/buget local

	2.
	Campanie de informare publică în comuna Viișoara:
· Prezentarea problemelor de protecţia mediului în şedinţele consiliului local, la şcoală, în şedinţe publice
-Elaborarea şi distribuirea unui pliant referitor la protecţia mediului;
	


2025
	 Primăria, Agenţia pentru protecţia  mediului/ buget local, buget de stat, fonduri europene, etc.
 

	 3.
	Realizarea unui centru de informare (informaţii, proiecţii filme, organizare evenimente);
	

2025
	Primăria/ buget local, buget de stat, fonduri europene, etc.


	4.
	Activitate de ecologizare a apelor din localitate;
	Perman-ent
	Primăria, parteneri(şcoli etc.)/ buget local, buget de stat, fonduri europene, etc.


	5.
	Evaluarea nivelului de conştientizare a comunităţii după campania de informare.
	2025
	Primăria, Consiliul Local, parteneri, etc./ buget local, buget de stat, fonduri europene, etc.

	6.
	Acţiuni de împădurire a terenurilor degradate sau cu risc de alunecări.
	2025
	Primăria, Consiliul Local, parteneri, etc./ buget local, buget de stat, fonduri europene, etc.

	7.
	Plantarea de perdele forestiere pe drumurile care fac legătura între localităţi.
	2025
	

	8.
	Ameliorarea terenurilor cu destinaţia de păşuni.
	2025


	



Direcţie strategică III: Dezvoltarea capitalului uman.
Obiectiv strategic 3.1: Creşterea nivelului de educaţie şi formare profesională continuă a populaţiei de vârstă activă în perioada 2021-2025; Organizarea de cursuri de calificare/recalificare a adulţilor pentru reînvierea meseriilor vechi şi a meşteşugurilor tradiţionale.

	NR.CRT.
	            DENUMIRE   ACTIVITATE
	TERMEN
	RESPONSABILI / RESURSE

	1.
	Program de recalificare în meserii căutate pe piaţa muncii (pentru şomeri, angajaţi, persoane în căutare de loc de muncă).
- studiu de piaţă
- cursuri
	


2025
	
AJOFM/ buget local, buget de stat, fonduri europene, etc.


	2.
	Program de recalificare în meserii căutate pe piaţa muncii (pentru şomeri, angajaţi, persoane în căutare de loc de muncă)
- studiu de piaţă
- cursuri
	

2025
	
AJOFM/ buget local, buget de stat, fonduri europene, etc.


	3.
	Program „Educaţie pentru şansa a doua” (identificare beneficiari, atragere fonduri, derulare program).
	2025
	Şcoala Viișoara, echipa de atragere finanţări/ buget local, buget de stat, fonduri europene, etc.




Direcţie strategică III: Dezvoltarea capitalului uman 
Obiectiv strategic 3.2: Combaterea fenomenului muncii la negru printr-o campanie de conştientizare a populaţiei şi angajatorilor în perioada 2021-2025.
	NR.CRT.
	            DENUMIRE   ACTIVITATE
	TERMEN
	RESPONSABILI / RESURSE

	1.
	Campanie de informare privind:
· avantajele muncii cu contract (TV cablu, adunări publice, discuţii individuale) şi riscurile la care se supun atât angajatorii cât şi persoanele fără un contract de muncă;
· legislaţia în domeniu (fluturaşi, panouri);
-necesitatea unei fiscalităţi sănătoase fără de care nu se pot accesa fonduri sau credite de la instituţii financiare sau bănci necesare dezvoltării afacerii sau pentru nevoi personale;
	





2025
	Parteneriat format din Primărie, AJOFM, societate civilă, biserică, poliţie, mass media



	2.
	Identificarea subiecţilor (angajaţi, angajatori) prin metode specifice;
	

2025
	Primărie (un inspector de specialitate), AJOFM/buget local

	3.
	Evaluarea campaniei de informare;
	2025
	Primărie



Direcţie strategică III: Dezvoltarea capitalului uman
Obiectiv strategic 3.3: Creşterea anuală cu 2% a gradului de ocupare a forţei de muncă din rândul categoriilor dezavantajate ale populaţiei în perioada 2021 - 2025
	NR.CRT.
	      DENUMIRE   ACTIVITATE
	TERMEN
	RESPONSABILI / RESURSE

	1.
	Încheiere acord partenerial (ONG, Consiliu Local, AJOFM, agenţi economici).
	
2025
	Consiliul Local 

	2.
	Atragerea unei surse de finanţare pentru un program de calificare – recalificare.
	


2025
	Persoana pentru  atragere de  finanţări din cadrul Primăriei şi AJOFM/ buget local, buget de stat, fonduri europene, etc.


	3.
	Identificarea beneficiarilor (persoane  disponibilizate). 
	
2025
	Primaria/ buget local, buget de stat, fonduri europene, etc.


	4.
	Derularea cursului faza 1 (tâmplari, patiseri).
	2025
	 
 
AJOFM/ buget local, buget de stat, fonduri europene, etc.

 

	5.
	Derularea cursului faza 2 (artizani, dulgheri, tapiţeri).
	2025
	

	6.
	Derularea cursului faza 3 (antreprenoriat).
	2025
	

	7.
	Mediere pe piaţa muncii pentru 100 persoane anual.
	permanent
	



Direcţie strategică IV: Dezvoltarea serviciilor sociale şi medicale
Obiectiv strategic 4.1: Creşterea accesului la servicii medicale şi sociale a cel puţin 50% dintre persoanele sărace neasigurate în sistemul public al asigurărilor de sănătate până în 2025.

	NR.CRT.
	            DENUMIRE   ACTIVITATE
	TERMEN
	RESPONSABILI / RESURSE

	1.
	Campanie de conştientizare asupra avantajelor asigurării în sistemul naţional de sănătate:
- permanent prin personalul medical.
- prin distribuire de pliante în comunitate.
- întâlniri cu comunitatea (ex. duminica la biserică după slujbă).
	



2025
	 








Primăria, Consiliul Local,  personalul medical, DSP Botoşani, etc./ buget local, buget de stat, fonduri europene, etc.
 
 
 

	2.
	Asigurarea asistenţei medicale permanente în  toate satele comunei  Viișoara. 
	
2025
	

	3.
	Înfiinţarea unui centru de zi pentru persoanele aflate în dificultate.
	
2025
	

	4.
	Înfiinţarea unui serviciu de voluntariat pentru ajutarea bătrânilor singuri, format din elevi de la şcolile din comună.
	
2025
	

	5.
	Analizarea oportunităţii înființării unui serviciu de îngrijiri la domiciliu.
	2025
	

	6.
	Amenajarea unui spaţiu care va avea ca destinaţie,  cazarea și protejarea persoanelor victime ale violenței domestice din comună.
	2025
	



Direcţie strategică V: Extinderea şi modernizarea infrastructurii
Obiectiv strategic 5.1: Asigurarea până în 2025 a infrastructurii şcolare necesare desfăşurării în bune condiţii a actului de învăţământ în şcolile din comuna  Viișoara.
	NR.CRT.
	            DENUMIRE   ACTIVITATE
	TERMEN
	RESPONSABILI / RESURSE

	1.
	Reabilitare totală Şcoala primară din localitatea Cuza Vodă.

	2025
	

Primăria, Consiliul Local/
Fonduri de la consiliul judeţean, bugetul de stat, fonduri europene, împrumuturi bancare, etc

	 2.
	Echiparea unităţilor de învăţământ cu aparatură didactică modernă şi servicii de internet.
	 2025
	

	3.
	Modernizarea bibliotecii comunale.
	2025
	

	4.
	Identificarea finanţării pentru susţinerea activităţilor culturale şi sportive ale elevilor angrenaţi în acest gen de activităţi.
	
2025
	

	5.
	Reabilitare și amenajare unde este cazul, a terenurilor de sport ale şcolilor din localităţile comunei Viișoara.
	2025
	

	6.
	Constituirea şi pregătirea de spaţii în clădirile existente pentru activităţi extraşcolare.
	2025
	

	7.
	Analizarea oportunităţii constituirii unui punct muzeal specific comunei Viișoara.
	2025
	Primăria, Consiliul Local/
Fonduri de la consiliul judeţean, bugetul de stat, fonduri europene, împrumuturi bancare, etc.

	8.
	Construirea sau extinderea locurilor de joacă la grădiniţele comunei.
	2025
	

	9.
	Amenajarea spaţiilor verzi existente aparţinând unităţilor de învăţământ.
	

2025
	

	10.
	Realizarea instalaţiilor interioare şi grup sanitar la şcoala din localitatea Viișoara și centrale termice în localitățile  Viișoara Mică și Cuza Vodă.

	
	



Direcţie strategică V: Extinderea şi modernizarea infrastructurii
Obiectiv strategic 5.2: Modernizare  drumuri comunale până în 2025
	NR.CRT.
	            DENUMIRE   ACTIVITATE
	TERMEN
	RESPONSABILI / RESURSE

	1.
	Modernizare infrastructură rutieră în comuna Viișoara, județul Botoșani.   
	
2025
	


Primăria, Consiliul Local/
Fonduri de la consiliul judeţean, bugetul de stat, fonduri europene, împrumuturi bancare.

	2.
	Modernizare (DC și DS 14 km) prin asfaltare.   
	2025
	

	2.
	Viabilizare drumuri de exploatație agricolă pe o lungime de 20 km, com. Viișoara, jud. Botoşani.
	
2025
	

	3.
	Pod din beton armat peste pârâul Volovăț, localitatea  Viișoara Mică, comuna Viișoara, jud. Botoşani – una bucată.
	
2025
	

	4.
	 Podeţe  peste cursuri de apă sau de acces la gospodăriile populaţiei  din comuna Viișoara, judeţul Botoşani – 100 bucăţi;
 
	
2025
	

	5.
	Modernizarea şi recalibrarea şanţurilor de scurgere a apei, prin betonare.
	2025
	

	6.
	Montarea de parazăpezi în zonele în care se înzăpezeşte iarna.
	permanent
	Primăria, Consiliul Local/
Fonduri de la consiliul judeţean, bugetul de stat, fonduri europene, împrumuturi bancare.

	7.
	Construirea de rampe de acces pentru persoanele cu dizabilităţi la instituţiile publice care nu au astfel de rampe.
	
2025
	

	8.

 
	Construirea sau reabilitarea de terenuri de sport pe lângă unităţile de învăţământ.
 
	
2025
	

	9.
	Adoptarea unor măsuri de îmbunătățire a fondului cinegetic, a florei și faunei de pe teritoriul comunei.
	2025
	



Direcţie strategică V: Extinderea şi modernizarea infrastructurii.
Obiectiv strategic 5.3: Dezvoltarea infrastructurii pe orizontală (alei, trotuare, spaţii verzi) din comuna Viișoara până în 2025.
	NR.CRT.
	            DENUMIRE   ACTIVITATE
	TERMEN
	RESPONSABILI / RESURSE

	1.
	Extindere şi reabilitare trotuare – 20.000 mp.              
	 2025
	Consiliul Local/ buget local, buget de stat, fonduri europene, etc. 
 

	2.
	Extindere şi reabilitare alei pietonale – 3.000 mp.
	 2025
	

	3.
	Amenajarea spaţiilor verzi şi dotarea acestora cu mobilier urban – 4.000 mp.
 
	 2025
	

	4.
	Amenajare/reabilitare stațiilor pentru transportul în comun.
	
	

	5.
 
	Finalizarea împrejmuirii cimitirului din localitatea Cuza Vodă și extinderea cimitirului dinn localitatea Viișoara Mare.
 
	2025
 
	



Direcţie strategică V: Extinderea şi modernizarea infrastructurii.
Obiectiv strategic 5.4:  Extinderea reţelei de alimentare cu apă pe întreg teritoriul comunei Viișoara până în 2025.
	NR.CRT.
	            DENUMIRE   ACTIVITATE
	TERMEN
	RESPONSABILI / RESURSE

	1.

	
 Extinderea sistemului de alimentare cu apă  în toate localitățile comunei Viișoara.
 
	

2025
	Consiliul Local/ buget local, buget de stat, fonduri europene, etc. 




Direcţie strategică V: Extinderea şi modernizarea infrastructurii.
Obiectiv strategic 5.5: Reţea de canalizare şi staţie de epurare în comuna Viișoara până în 2024.

	NR.CRT.
	            DENUMIRE   ACTIVITATE
	TERMEN
	RESPONSABILI / RESURSE

	1.
	
Realizarea sistemului centralizat de canalizare cu stație de epurare în comuna Viișoara.
	

2025
	Consiliul Local/ buget local, buget de stat, fonduri europene, etc. 
 



Direcţie strategică V: Extinderea şi modernizarea infrastructurii.
Obiectiv strategic 5.6: Construirea unei  săli de sport în comuna Viișoara.
	NR.CRT.
	            DENUMIRE   ACTIVITATE
	TERMEN
	RESPONSABILI / RESURSE

	1.
	Construire sală de sport școlară în comuna Viișoara, localitatea Viișoara Mare.
	2025
	Consiliul Local/ buget local, buget de stat, fonduri europene, etc. 



Direcţie strategică V: Extinderea şi modernizarea infrastructurii.
Obiectiv strategic 5.7: Reabilitarea/construirea căminelor culturale din comuna Viișoara 
	NR.CRT.
	            DENUMIRE   ACTIVITATE
	TERMEN
	RESPONSABILI / RESURSE

	1.
	Reabilitarea și dotarea căminului cultural din comuna Viișoara, localitatea  Viișoara.
	2025
	Primăria, Consiliul Local/
Fonduri de la consiliul judeţean, bugetul de stat, fonduri europene, împrumuturi bancare, etc.



Direcţie strategică V: Extinderea şi modernizarea infrastructurii
Obiectiv strategic 5.8: Efectuarea unui studiu care să analizeze oportunitatea înfiinţării unui serviciu propriu pentru managementul gunoiului de grajd în conformitate cu Directiva nr. 91/676/CEE a Uniunii Europene şi a legislaţiei româneşti care transpune această directivă.    
	NR.CRT.
	DENUMIRE ACTIVITATE
	TERMEN
	RESPNSABILI/RESURSE

	1.
	Efectuarea unui studiu care să analizeze oportunitatea înfiinţării unui serviciu propriu pentru managementul gunoiului de grajd în conformitate cu Directiva nr.  91/676/CEE a Uniunii Europene şi a legislaţiei româneşti care transpune în totalitate această directivă.    

	

2025
	




Consiliul Local/Fonduri europene, fonduri de la buget, bănci, etc.


	2.
	Întocmirea proiectului tehnic pentru această investiţie.
	2025
	

	3.
	Licitaţia pentru constructor şi execuţia propriuzisă.
	2025
	

	4.
	Înfiinţarea Serviciului public pentru managementul gunoiului de grajd al comunei Viișoara.  

	
2025
	



Direcţie strategică V: Extinderea şi modernizarea infrastructurii.
Obiectiv strategic 5.9:  Extinderea rețelei de iluminat public a comunei.
	NR.CRT.
	            DENUMIRE   ACTIVITATE
	TERMEN
	RESPONSABILI / RESURSE

	1.
	 
Extinderea rețelei de iluminat public în comuna Viișoara.

	

2025
	Consiliul Local/buget local, buget de stat, fonduri europene, credite bancare, etc.


 
Direcţie strategică V: Extinderea şi modernizarea infrastructurii.
Obiectiv strategic 5.10:  Modernizarea sistemului de iluminat public
	NR. CRT.
	     DENUMIREA ACTIVITĂŢII
	TERMEN
	RESPONSABILI / RESURSE

	 1.
	 Modernizarea iluminatului public prin montarea de panouri solare.
	2025
	Consiliul Local/buget local, buget de stat, fonduri europene, credite bancare, etc.

	2. 
	Reabilitare sistem de iluminat public cu lămpi tip LED. 
	2025
	

	3.
	Realizarea unui parc de celule fotovoltaice.
	2025
	



Direcţie strategică V: Extinderea şi modernizarea infrastructurii.
Obiectiv strategic 5.11: Înființare sistem de distribuție a gazelor naturale în comuna Viișoara, județul Botoșani.
	NR.CRT.
	            DENUMIRE   ACTIVITATE
	TERMEN
	RESPONSABILI / RESURSE

	1.
	Înființare sistem de alimentare și distribuție a gazelor naturale în comuna Viișoara, județul Botoșani.
 
	
 2025
	Consiliul Local/ 
Fonduri structurale, guvernamentale, bănci, etc.



Direcţie strategică V: Extinderea şi modernizarea infrastructurii.
Obiectiv strategic 5.12:  Amenajarea hidrotehnică şi de apărare împotriva inundaţiilor a cursurilor de apă codificate care traversează comuna, amenajarea unei acumulări, în parteneriat cu SGA Botoşani.

	NR.CRT.
	            DENUMIRE   ACTIVITATE
	TERMEN
	RESPONSABILI / RESURSE

	1.
	Amenajarea hidrotehnică şi de apărare împotriva inundaţiilor a cursurilor de apă care traversează comuna, în parteneriat cu SGA Botoşani.
	2025
	
Consiliul Local/buget local, buget de stat, fonduri europene, credite bancare, etc.

	2.
	Amenajarea unei acumulări pe cursul de apă Volovăț pentru folosirea apei la irigaţii şi  pentru adăparea animalelor.
	2025
	

	3.
	Construire de adăpători pentru animale în toate localitățile comunei.
	2025
	



Direcţie strategică V: Extinderea şi modernizarea infrastructurii.
Obiectiv strategic 5.13: Iniţierea proiectului  de  achiziţionare de utilaje pentru întreţinerea drumurilor, deszăpeziri şi PSI,  în comuna Viișoara.
	NR. CRT.
	      DENUMIRE ACTIVITATE
	TERMEN
	RESPONSABILI/
RESURSE

	1.
	Achiziţionarea unui autogreder.
	2025
	
Consiliul Local/Fonduri europene, fonduri de la buget, fonduri bancare, etc.

	2.
	Achiziţionarea unui buldoexcavator.
	2025
	

	3.
	Achiziţionarea unui compactor.
	2025
	

	4.
	Achiziţionarea unei maşini de pompieri pentru stingerea incendiilor.
Tractor, autobasculantă
	2025
	



Direcţie strategică V: Extinderea şi modernizarea infrastructurii.
Obiectiv strategic 5.14: Construirea de locuințe pentru persoanele defavorizate, și sprijinirea victimelor violenței domestice din comună.
	NR. CRT.
	      DENUMIRE ACTIVITATE
	TERMEN
	RESPONSABILI/
RESURSE

	1.
	 Construirea de locuințe pentru persoanele defavorizate din comună.

	2024
	
Consiliul Local/Fonduri europene, fonduri de la buget, fonduri bancare, etc.

	2.

	 Amenajarea unui spațiu pentru victimile violenței domestice.
 
 
	2024


	



Direcţie strategică V: Extinderea şi modernizarea infrastructurii.
Obiectiv strategic 5.15  Amenajarea unei zone de agrement în comuna Viișoara.
	NR. CRT.
	      DENUMIRE ACTIVITATE
	TERMEN
	RESPONSABILI/
RESURSE

	1.

	 Amenajarea unei zone de agrement în comuna Viișoara.
 
 
 
	2025
	Consiliul Local/Fonduri europene, fonduri de la buget, fonduri bancare, etc.



Direcţie strategică VI: Modernizarea administraţiei locale.
Obiectiv strategic 6.1: Investiţii în informatizare şi în resursele umane.
	NR. CRT.
	      DENUMIRE ACTIVITATE
	TERMEN
	RESPONSABILI/
RESURSE

	1.
	Procurarea de echipamente informatice moderne.
	2025
	
Consiliul Local/Fonduri europene, fonduri de la buget, fonduri bancare, etc.

	2.
	Achiziţionarea de programe cu licenţă pentru folosirea acestora.
	2025
	

	3.
	Şcolarizarea personalului primăriei şi instruirea acestuia pentru folosirea programelor achiziţionate.
	
2025
	

	4.
	Analiza necesităţilor la nivelul primăriei în utilizarea programelor informatice.
	2025
	



Direcţie strategică VI: Modernizarea administraţiei locale.
Obiectiv strategic 6.2: Dezvoltarea capacităţii instituţionale.
	NR.CRT.
	          DENUMIRE ACTIVITATE
	TERMEN
	RESPONSABILI/
RESURSE

	1.
	Propuneri pentru proiecte finanţate din fonduri europene cu finanţare nerambursabilă.
	
2025
	


Consiliul Local/Fonduri europene, fonduri de la buget, bănci, etc.





	2.
	Constituirea şi dezvoltarea bazei de echipamente şi utilaje pentru intervenţii la deszăpeziri, incendii, inundaţii etc.
	permanent
	

	3.
	Construire sediu primărie.
	2025
	

	4.
	Propuneri de proiecte pentru finanţarea pregătirii personalului existent în accesarea proiectelor europene.
	2025
	

	5.
	Analizarea financiară a oportunităţii externalizării unor servicii din cadrul primăriei.
	2025
	

	6.
	Comunicarea mai bună cu cetăţenii pentru preluarea spre rezolvare a problemelor acestora.
	permanent
	

	7.
	Procurarea sistemelor de alarmă pentru instituţiile publice.
	2025
	

Consiliul Local/Buget local, Fonduri europene, fonduri de la buget, bănci, etc.


	8.
	Montarea sistemelor de supraveghere video în şcoli pentru prevenirea faptelor contrare legii.
	2025
	

	9.
	Analiza oportunităţii înfiinţării propriului corp de pază publică.
	2025
	

	10.
	Montarea camerelor de supraveghere în comuna Viișoara. 
	 2025
	

	11.
	Înfiinţarea în cadrul primăriei a unui punct de informare a populaţiei.
	2025
	

	12.
	Construire garaj pentru utilajele primăriei.
	2025
	



Direcţie strategică VII: Mediul de afaceri.
Obiectiv strategic 7.1: Industrie.
	NR. CRT.
	          DENUMIRE ACTIVITATE
	TERMEN
	RESPONSABILI/
RESURSE

	1.
	Informarea cetăţenilor privind accesarea fondurilor europene relativ la activităţi industriale.
	
permanent
	Consiliul Local/Fonduri europene, fonduri de la buget, bănci, etc.


	2.
	Crearea de facilități pentru afaceri de mică industrie care să prelucreze resursele zonei(lapte, carne, legume, fructe, produse agricole etc).
	

permanent
	


Direcţie strategică VII: Mediul de afaceri.
Obiectiv strategic 7.2: Agricultură.
	NR. CRT.
	               DENUMIRE ACTIVITATE
	TERMEN
	RESPONSABILI/ RESURSE

	1.
	Punerea în posesie cu celeritate a cetăţenilor care încă nu şi-au clarificat situaţia juridică a terenurior şi solicită aceasta.
	permanent
	



Consiliul Local/Fonduri europene, fonduri de la buget, bănci, etc.
 


	2.
	Acordarea ajutorului de către primărie  investitorilor care  deschid afaceri în agricultură şi aduc locuri de muncă în comună.
	permanent
	

	3.
	Informarea la zi a cetăţenilor cu noutăţile legislative din domeniul agricol şi modul cum pot beneficia de acestea.
	permanent
	



Direcţie strategică VII: Mediul de afaceri.
Obiectiv strategic 7.3: Comerţ şi servicii.
	NR. CRT.
	          DENUMIRE  ACTIVITATE
	TERMEN
	RESPONSABILI/ 
RESURSE

	1.
	Includerea unor firme din comună în GAL-ul din care face parte comuna Viișoara.
	2024
	


Primăria, Consiliul Local, 
Cetăţenii comunei, oameni de afaceri, etc.

	2.
	Informarea comercianţilor şi a prestatorilor de servicii cu privire la fondurile europene ce pot fi accesate de către aceştia şi acordarea de facilităţi celor care accesează fonduri europene şi creează locuri de muncă(concesionări de teren, acces facil la utilităţi etc.)
	permanent
	

	3.
	Atragerea de firme mari care pot crea secţii de producţie pe teritoriul comunei prin acordarea de facilităţi către acestea.
	permanent
	



Direcţie strategică VII: Mediul de afaceri.
Obiectiv strategic 7.4:   Turism.
	NR. CRT.
	DENUMIRE ACTIVITATE
	TERMEN
	RESPONSABILI/
RESURSE

	1.
	Realizarea infrastructurii necesare punerii în valoare a potenţialului turistic existent. 

	
       2025
	






Consiliul Local/ buget local, buget de stat, fonduri private, fonduri europene, etc.

	2.
	Încurajarea acelor gospodării ţărăneşti, care ar putea primi turişti, în realizarea unor modernizări ale locuinţelor pentru desfăşurarea activităţilor turistice; 
	permanent
	

	3.
	Încurajarea construirii de pensiuni agroturistice moderne; 
	permanent
	

	4.
	Susţinerea promovării activităţilor de turism şi  integrarea acestora în circuitele turistice (expoziţii muzeale, etnografice şi manifestări culturale etc);
	permanent
	

	5.
	Organizarea unor întâlniri, pentru schimburi de idei, cu reprezentanţii Asociaţiei Naţionale pentru Turism Rural Ecologic şi Cultural (ANTREC); 
	
 2025
	

	6.
	Stimularea dezvoltării de activităţi conexe turismului.
	permanent
	



 Direcţie strategică VIII:  Culte religioase
Obiectiv strategic  8.1:  Culte religioase
	NR. CRT.
	               DENUMIRE ACTIVITATE
	TERMEN
	RESPONSABILI/ RESURSE

	
1.
	Reabilitarea bisericii ortodoxe din localitățile Viișoara și Cuza Vodă prin lucrări exterioare şi interioare.
	
2025
	


Primăria, Consiliul Local/buget local, buget de stat, fonduri europene

	2.
	Construirea de capele la toate bisericile din comună.
	2025
	

	3.

	Susținerea proiectelor de investiții a celorlalte culte religioase din comună. 
	2025

	

	4.
	Susținerea proiectelor de investiții și reabilitări pentru bisericile ortodoxe inițiate de către preoții din comună.
	
2025
	

	5.
	Lucrări de reabilitare şi extindere la  cimitirele din satele comunei.
	2025
	


 
Direcţie strategică IX:  Capacitate instituțională și legislativă
Obiectiv strategic 9.1:   Implementarea legislației naționale și europene la nivelul comunei.
	NR. CRT.
	DENUMIRE ACTIVITATE
	TERMEN
	RESPONSABILI/
RESURSE

	1.
	Elaborarea strategiei locale a serviciului de iluminat public conform Legii 230/2006.
	
2025
	 




Consiliul Local/Fonduri europene,fonduri de la buget, bănci, etc.
 

	2.
	Elaborarea strategiei locale de salubrizare conform Legii 101/2006.
	
2025
	

	3.
	Elaborarea strategiei locale de eficiență energetică conform Legii 121/2014.
	
2025
	

	4.
	Elaborarea analizei de risc la securitatea fizică la nivelul primăriei  conform Legii 333/2003.
	
2025
	

	5.
	Elaborarea de măsuri pentru respectarea Legii 174/2018 privind modificarea Legii 217/2003 privind violența în familie.
	
2025
	

	6.
	Elaborarea auditului energetic la clădirile din patrimoniul primăriei  conform Legii nr. 159/2013.
	
2025
	

	7. 
	Elaborarea Registrului spațiilor verzi.
	2025
	



Direcţie strategică X:  Cultură
Obiectiv strategic 10.1:  Formaţii artistice, activități culturale, etc.
	NR. CRT.
	DENUMIRE ACTIVITATE
	TERMEN
	RESPONSABILI/ RESURSE

	1.
 
	Înființarea unui ansamblu folcloric și de dansuri populare.
	 2025
	
Primăria, Consiliul Local/buget local, buget de stat, fonduri europene, etc.

	2.
	Achiziţionarea unei scene, instalaţii de iluminat, și alte dotări   pentru desfășurarea activităților culturale.
	
2025
	

	3.
	Achiziţionarea de instrumente muzicale, costume populare,  etc. pentru activitățile culturale.  
	
2025
	

	4. 
	Achiziționarea unei instalații de sonorizare moderne.
	2025
	



