ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
COMUNA VIISOARA

PRIMAR

DISPOZITI E

privind stabilirea salariului de baza al doamnei EPURE MARIA
avand functia de Bibliotecar tr. I A, incepind cu 1 februarie 2017

Morosanu Dinu,Primarul comunei Viisoara , judetul Botosani,

Vizand:

o prevederile art. 1 si 2 din Ordonanta de urgenta a Guvernului Romdniei nr.2/2017 privind
unele masuri fiscal-bugetare;

o prevederile O.U.G. nr. 57/2015 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice in anul
2016, prorogarea unor termene, precum si unele masuri fiscal - bugetare, cu modificarile si completarile ulterioare;

o prevederile Ordonantei de urgenta nr. 20/2016 pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea
unor termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

e prevederile Hotardrea Guvernului Romdniei nr. 1 di 6 ianuarie 2017, pentru stabilirea salariului de
bazd minim brut pe tard garantat in plata;

e Decizia Curtii Constitutionalenr.794 din 15.12.2016, referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a
Dispozitiilor art. 3" alin.(1"1)- (1"4)din OUG nr.57/2015 privind salarizarea personalului din fonduri publice in anul
2016, prorogarea unor termene, precum si unele mdsuri fiscal bugetare.

e prevederile Sentintei Civile nr.238/2008 a Tribunalului Vrancea — Sectia Comerciala si de Contecios
Administrativ Fiscala, irevocabila, precum si prevederile Sentintei Civile nr.711/2014 a Tribunalului Vrancea —
Sectia Comerciald si de Contecios Administrativ Fiscala.

avind in vedere prevederile Legii nr. 284/2010 privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare

in temeiul prevederilor art. 68 si art. 115, alin. (1), lit. ,,a” si alin.(2) din Legea nr.215/2001 privind
Administratia publica locala, republicata;

DISPOZITIE:

Art.1. Incepénd cu data de 1 februarie 2017,cuantumul brut al salariului de bazd pentru salariatul
contractual EPURE MARIA avénd functia de bibliotecar tr. | A, gradatia 5,total clase 53 si un coieficient de
ierarhizare de 3,61 se majoreazd cu 20% stipulat prin OUG nr.2/2017,realizénd un salariu de incadrare in
sumad de 2131 lei.

Art.2 la salariul de bazd se adugd un spor de lucru in coditii vétdmdtoare(calculator- 15%), in sumad

de 320 lei.
Art. 3 Cu drept de contestatie in termen de 5 zile de la data ludrii la cunostintd a prezentei dispozitii, la
primarul comunei VIISOARA .
Art. 4 Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de Compartimentul buget-finante,contabilitate,
impozite,taxe.
Primar,

MOROSANUDINU/

Vi entru legalitate
Secreta &l\
Nr. 27 Epure Ghearg

Din 31 ianuarie 2017
Viisoara
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